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Vorstellung

DIE BERATERINNEN sind in der systemischen Organisations- und 
Personalentwicklung in folgenden Bereichen tätig:

Organisationsentwicklung

Begleitung von Organisationen in

Wachstums- und Veränderungsprozessen
Schwerpunkt betriebliches Gesundheitsmanagement

Personalmanagement und 

Personalentwicklung

Coaching und Supervision

Workshops, Trainings

und Seminare
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Resilienz

bezeichnet die innere 
Widerstandskraft, 
stressauslösende, 
belastende und 
ungewisse 
Situationen 
erfolgreich zu 
meistern. 
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Beziehungen gestalten

Selbststeuerung
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Was fördert Wohlbefinden

und Zufriedenheit?
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